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Giltighet: Faststalld av NSU:s styrelse 6 maj 2025.

Syfte: Denna ekonomistadga syftar till att sékerstélla en ansvarsfull, transparent och
hallbar hantering av organisationens ekonomi, i linje med vara mal om att erbjuda
lagtroskelverksamhet for barn och unga. Stadgan faststaller riktlinjer for budgetering,
medelanskaffning, kostnadskontroll, redovisning och uppféljning.

1. Tillampningsomrade

Ekonomistadgan géller for alla ekonomiska transaktioner och processer inom
organisationen, inklusive:

Intékter fran bidrag, tjansteforsaljning, medlemsavgifter, uthyrning och
evenemang.

Utgifter for verksamhet, personal, lokaler, material och investeringar.

Ekonomisk planering, uppféljning och rapportering.
Stadgan omfattar alla aktérer med ekonomiskt ansvar, sdsom styrelsen,
verksamhetsledaren, ekonomiansvarig och klubbledare.

2. Allmanna principer

Ansvarsskyldighet: Alla ekonomiska beslut och transaktioner ska vara
transparenta, dokumenterade och fdlja gallande lagar samt organisationens
stadgar.

Kostnadseffektivitet: Resurser ska anvandas effektivt for att maximera nyttan
for verksamhetens malgrupper, sarskilt barn och unga.

Hallbarhet: Ekonomiska beslut ska ta hansyn till langsiktig stabilitet och
miljopaverkan, t.ex. genom hallbara inkop.
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 Inkludering: Ekonomin ska stodja lagtroskelverksamhet, med sarskilda
resurser avsatta for att mojliggora deltagande for unga fran ekonomiskt utsatta
hushall.

« Riskhantering: Potentiella ekonomiska risker ska identifieras och hanteras
enligt organisationens riskhanteringsplan.
3. Organisation och ansvar

3.1 Styrelsen:
e Har det 6vergripande ansvaret for organisationens ekonomi.

« Godkanner arsbudgeten, flerarig ekonomiplan, mellanbokslut och arsbokslut.

« Beslutar om storre ekonomiska ataganden (6ver 5 000 euro) och
investeringar.

« Overvakar den ekonomiska uppfoljningen vid manatliga méten.

3.2 Verksamhetsledaren:
e Ansvarar for den I6pande ekonomiska forvaltningen, inklusive
budgetuppféljning och godkdnnande av mindre utgifter (upp till 5 000 euro).

« Foredrar ekonomiska &renden for styrelsen och sékerstaller att stadgan
efterlevs.

« Samordnar medelanskaffning och rapporterar om intdktsutveckling.

« Skoter bokforing, betalningar, reserakningar och Ioneadministration i samrad
med Inger Guldbrand fran bokforingsbyran QWERTY QY i enlighet med
gallande lagar.

« Utarbetar ekonomirapporter, mellanbokslut och underlag till &rsbokslut.

o Séakerstaller att kvitton och underlag arkiveras korrekt.

3.4 Klubbledare och andra anstallda:
e Ansvarar for att rapportera och dokumentera mindre utgifter kopplade till
verksamhet, t.ex. materialinkdp, enligt givna riktlinjer.

« Far inte fatta sjalvstandiga ekonomiska beslut utan godkannande fran
verksamhetsledaren.

4. Budgetering

4.1 Arsbudget:
« Utarbetas arligen av verksamhetsledaren och ekonomiansvarig, baserat pa
verksamhetens mal och flerarig ekonomiplan.
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e Inkluderar prognoser for intakter (t.ex. bidrag, tjansteforsaljning,
medlemsavgifter, uthyrning, evenemang) och kostnader (t.ex. personal,
lokaler, material, resor).

« Godkanns av styrelsen fore verksamhetsarets start och justeras vid behov
baserat pa mellanbokslut.

4.2 Flerarig ekonomiplan:
« Tacker en period om tre ar (t.ex. 2025-2027) och uppdateras arligen.

« Anger strategiska mal for intaktsékning och kostnadskontroll, t.ex.
diversifiering av medelanskaffning och reservfondsniva.

« Anvands for att planera langsiktiga satsningar, sdsom nya verksamhetsformer
eller lokalupprustning.

4.3 Reservfond:
« En reservfond motsvarande minst tre manaders driftskostnader ska
uppratthallas for att hantera of6rutsedda handelser.

« Uttag fran reservfonden kraver styrelsebeslut.

5. Medelanskaffning

5.1 Strategi:
« Organisationen féljer en plan for medelanskaffning, som inkluderar:
o Ansotkningar om bidrag fran fonder, stiftelser och kommuner.

o Forsaljning av verksamhetstjanster till kommuner (t.ex. Helsingfors och
Vanda).

o Intakter fran festsalsuthyrning, medlemsavgifter och evenemang (t.ex.
nylandsk aftongala).

« Planen uppdateras arligen och specificerar mal, ansvariga och tidsramar.

5.2 Ansvar:

o Verksamhetsledaren samordnar bidragsansokningar och tjansteforsaljning,
med stdd av ekonomiansvarig for budgetunderlag.

« Evenemangsintékter och uthyrning hanteras av en utsedd koordinator i
samrad med verksamhetsledaren.

5.3 Etiska riktlinjer:
e Medelanskaffning ska ske i linje med organisationens varderingar, och
samarbeten med externa aktorer far inte kompromissa med vart fokus pa
inkludering och ungdomsengagemang.

6. Utgifter och upphandling
6.1 Godkannande av utgifter:
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o Utgifter under 500 euro godkénns av verksamhetsledaren.

« Utgifter mellan 500 och 2 000 euro kraver skriftligt underlag och godkannande
av verksamhetsledaren.

o Utgifter 6ver 5 000 euro kraver styrelsebeslut.

6.2 Upphandlingsanvisningar:
« Inkop 6ver 2 000 euro kraver minst tva offerter for att sakerstalla
kostnadseffektivitet och rattvisa.

« Lokala och hallbara leverantorer prioriteras nar mojligt, t.ex. fér material il
klubbar eller catering till evenemang.

« Alla avtal granskas av ekonomiansvarig for att sdkerstélla dverensstammelse
med budget och stadga.

6.3 Resekostnader:
« Hanteras enligt organisationens resereglemente, med fokus pa
kostnadseffektiva och hallbara alternativ.

o Reserakningar ska lamnas in inom 14 dagar och godkénnas av
ekonomiansvarig.

6.4 Friplatser:
« En sarskild budgetpost avsatts for friplatser for att sakerstalla att unga fran
ekonomiskt utsatta hushall kan delta utan kostnad.

o Ansokningar om friplatser hanteras konfidentiellt av verksamhetsledaren och
koordinatorn.

7. Bokfdring och redovisning

7.1 Bokforing:
» Skots av verksamhetsledaren i samarbete med bokforingsbyran QWERTY OY
i enlighet med bokféringslagen och god redovisningssed.

« Alla transaktioner dokumenteras digitalt, med kvitton och underlag arkiverade i
minst sju ar.

7.2 Mellanbokslut:
« Utarbetas halvarsvis (juni och december) for att ge en aktuell bild av
organisationens ekonomiska lage.

« Anvands for att identifiera avvikelser fran budget och vidta korrigerande
atgarder.

7.3 Arsbokslut:



Ekonomistadga for Nylands svenska ungdomsforbund (NSU) rf

Utarbetas efter verksamhetsarets slut och granskas av en auktoriserad
revisor.

Presenteras for styrelsen och medlemmar vid arsmétet for godkannande.

8. Ekonomisk uppféljning och rapportering

8.1 Manatlig uppfdljning:

Ekonomiansvarig presenterar en rapport vid varje styrelsemote, innehallande:
o Aktuella intakter och kostnader jamfort med budget.

o Likviditetsstatus och prognoser.
o Eventuella risker eller avvikelser.

Styrelsen beslutar om atgarder baserat pa rapporten, t.ex. budgetjusteringar.

8.2 Intern kontroll:

Verksamhetsledaren och ekonomiansvarig genomfor halvarsvisa granskningar
av bokforingen for att sakerstalla korrekthet.

En arlig intern revision genomférs av en utsedd styrelsemedlem for att
verifiera att stadgan efterlevs.

8.3 Transparens:

Ekonomiska rapporter ér tillgangliga for medlemmar vid arsmotet, och en
sammanfattning publiceras pa organisationens webbplats for att sakerstalla
Oppenhet.

9. Riskhantering

Ekonomiska risker, sdsom minskade bidrag eller ovantade kostnader,
hanteras enligt organisationens riskhanteringsplan.

Atgéarder inkluderar:
o Diversifiering av intaktskallor for att minska beroendet av enskilda
bidrag.

o Uppratthallande av reservfonden.
o Regelbundna prognoser for att identifiera potentiella underskott i tid.

Styrelsen informeras omedelbart om betydande risker, och en handlingsplan
utarbetas vid behov.

10. Revidering och undantag

Ekonomistadgan granskas arligen eller vid behov for att sakerstalla att den ar
aktuell och i linje med organisationens utveckling och lagkrav.
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« Mindre awvikelser fran stadgan kan godkannas av verksamhetsledaren,
medan storre undantag (t.ex. budgetoverskridanden éver 5 000 euro) kraver
styrelsebeslut.

11. Kontakt och ansvar

« Fragor om ekonomistadgan hanteras av verksamhetsledaren Christoffer
Isaksson 0500616933.

e Styrelsen har det yttersta ansvaret for att stadgan efterlevs och for att fatta
strategiska ekonomiska beslut.




