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1. Ungdomsforeningsrorelsen

Ungdomsforeningsrorelsen bestar av centralorganisationen Finlands Svenska Ungdomsforbund rf (FSU) och
fyra medlemsorganisationer: Nylands Svenska Ungdomsférbund rf (NSU), Svenska Osterbottens
Ungdomsférbund rf (SOU), Abolands Ungdomsférbund rf (AUF) och Alands Ungdomsforbund rf (ALUF). FSU
har darutéver en associerad medlem: Finlandssvenskarnas Riksférbund i Sverige (FRIS). Rorelsen
omspanner 292 lokala ungdomsféreningar, landskapsforbund, lokalférbund och ungdomsringar med 245
foreningshus, 68 teatergrupper och 49 930 personmedlemmar i hela Svenskfinland.

Den finlandssvenska ungdomsforeningsrorelsen

e arenideell, samlande finlandssvensk folkrorelse, dar medlemskapet grundar sig pa intresse och
frivillighet

e driforsta hand en ungdomsorganisation, men vardesatter samtidigt samling
oOvergenerationsgranserna

e varnar om det svenska spraket, fosterlandskhet, hembygdskansla, jamlikhet och internationell
solidaritet men &r neutral i partipolitiska och religitsa fragor

e arbetar for att starka ungdomens sjalvfértroende, valbefinnande, samhallsansvar och kansla av
samhorighet

e utvecklar verksamhetsformer anpassade efter ungdomens fritids- och kulturintressen

e efterstrdvar stallningstaganden och engagemang i aktuella ungdomsfragor

e uppratthaller en organisation med klar arbetsfordelning mellan olika organisationsnivaer

e samarbetar med andra narstaende organisationer, saval nationellt som internationellt.

De ovannamnda férbunden grundade ar 2015 Ungdomsforeningsstiftelsen. Stiftelsens andamal ar att
understoda och framja svensksprakiga ungdomsféreningar och ungdomsféreningsverksamhet. Stiftelsen
uppfyller sitt andamal genom att organisera olika typer av insamlingar samt genom att i férsta hand utdela
understod till svensksprakiga uf-medlemsféreningar och i andra hand genom att bevilja priser till fortjanta
personer som &ar aktiva eller som har varit aktiva i svensksprakiga ungdomsforeningar Stiftelsen kan dven
understoda sadana stora och omfattande projekt som ar av betydelse for den finlandssvenska
ungdomsfoéreningsrorelsen i sin helhet.
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2. Organisation

Nylands svenska ungdomsférbund (NSU) r.f. &r en sammanslutning av i Nyland verkande svenska
ungdomsforeningar och i liknande syfte bildade sammanslutningar. Forbundets hemort ar Helsingfors.

Forbundets mal ar att gynna och framja ungdomsroérelsens utveckling, arbeta for bildning och god sed
samt bevara och forkovra det finlandssvenska kulturarvet till gagn for Nylands svenska ungdom och
dess gemensamma stravanden.

Forbundet ska genom ett planmassigt skolnings- och bildningsarbete framja ungdomsrorelsen och
utbilda ledarkrafter. Férbundet bor likasa skapa kontakter mellan medlemsféreningarna genom
gemensamma sammankomster, upplysningsverksamhet, publikationer och forslag till reformer.

Forbundet bestar av sju lokalférbund och 118 andra svenska ungdomsféreningar eller
sammanslutningar vilka hos férbundets styrelse skriftligen anhallit om intrdde och godkéants av
densamma. Om en medlem inte har fullgjort sina forpliktelser mot férbundet eller genom sin
verksamhet uppenbart skadat eller motarbetat férbundets intressen, kan denne av styrelsen uteslutas
genom enkel omrostning. Styrelsen kan utse en fortjant person till hedersmedlem i férbundet.

Lokalférbunden ir féljande: Ostra Nylands ungdomsférbund (ONUF), Borgdbygdens ungdomsférbund
(BUF), Sibbo ungdomsférbund (SUF), Helsinge-Tusby ungdomsforbund (HTU), Esbobygdens
ungdomsférbund (EBUF), Kyrkslattnejdens ungdomsférbund (KNUF), Vastnylandska ungdomsringen
(VNUR). Lokalférbunden och foreningarna dger och férvaltar sammanlagt 6éver hundra féreningshus.

NSU ar medlem av Finlands Svenska Ungdomsférbund rf (FSU) som utgér centralorganisationen for den
finlandssvenska ungdomsféreningsrérelsen och amatorteatern i Svenskfinland.

NSUs kansli ar stationerat pa Bygdehemmet, Borgfrokensgrand 1.

3. Covid-19

Aren 2020-21 blev mycket annorlunda. Covid-19 pandemin férandrade kraftigt vart sitt att umgas och
vara tillsammans med andra méanniskor. UF-rérelsen, vars grundvalar vilar pa sociala interaktioner
mellan manniskor fick sig en rejal torn. Resultatet var att en del av den planerade verksamheten maste
skédras ner, en del inhiberas helt eller flyttas 6ver till det digitala rummet.

| verksamhetsplanen 2022 haller vi oss forsiktigt positiva till ett battre ar. | planen finns fortsattningsvis
ett forbehall for eventuella reglerade gruppstorlekar i verksamheten och noggrant kalkylerade
sdkerhetsarrangemang. | det langre perspektivet 6ppnar vi dérren mot en ljusare framtid.
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4. Utbildning och studieverksamhet

1. Klubbverksamhet inom Finlandsmodellen
NSU har sedan varen 2022 varit delaktig i Finlandsmodellen och bidragit med konstrelaterad
klubbverksamhet i nagra av Helsingfors svensksprakiga skolor. Under hésten 2022 utékades klubbutbudet
till tre olika konstklubbar, en gatukonstklubb och tva handarbetsklubbar i sammanlagt fem olika skolor
inom Helsingfors. Finlandsmodellen har visat sig vara ett fungerande koncept och féorbundet amnar
fortsatta erbjuda olika klubbar for |ag- och hogstadieelever.

2. Jungfrusim
NSU inleder ett samarbete med féreningen Suomen Merenneitoharrastajat ry for att kunna erbjuda
mermaiding pa svenska i Nyland. Till en borjan skulle verksamheten erbjudas en gang i veckan for redan
simkunniga barn i aldern 9-13 ar.

3. Boffningsklubb féor ungdomar
| samarbete med Dickursby UF @mnar NSU starta en boffningsklubb, dven kallad mjuksvardsfaktning.
Ungdomarna faktas utomhus om vadret tillater, men kan ocksa halla till inne pa Helsinggard.

4. Veckan for barnens rattigheter
NSU samarbetar med olika lagstadieskolor under veckan for barnens rattigheter. | planen ingar att som
tidigare ar, erbjuda verkstader for eftisar som spinner vidare pa arets olika teman kring barnens rattigheter.

5. Projektet "Sta pa dej!"
”Man maste vaga sta pa sig for att inte bli trampad pa”
Projektet utgdr en antimobbningskampanj som nar ut till barnen genom NSU:s lanserade barnpjas "Mitt
och Ditt och Mitt", skriven av Anders Duus och spelad av Anja Bargum och Asa Wallenius. Idén ar att lyfta
fram att man kan motverka mobbning genom att sta pa sig och pa det sattet ge mindre utrymme fér
mobbarna. Vi fér dven samtal med de anstallda sa att dagispersonalen, forskoleldrarna och lararna pa alla
spelplatser kan bekanta sig med pjasen pa férhand, sa att de senare kan utfora ett efterarbete med barnen
som sett pjasen. | projektet ingar ett pedagogiskt arbetsmaterial for personalen.

6. Familjekafé (0-4 ar) Bygdehemmet
Familjekaféet ager rum pa Bygdehemmet i Mellungsby varje mandag kl. 10-13. Barnen far uppleva olika
saker; ordkonst, teater, cirkuskonster, gympa, sagostund mm. tillsammans med féraldrar, vardare och
andra barn. Efter programstunden bjuds det pa kaffe och smorgas, foraldrarna blir bekanta 6ver en kopp
kaffe och barnen far leka tillsammans. Det ar fritt intrdde med frivillig kaffeavgift. Efter sangstunden har
foraldrarna en ypperlig mojlighet att lara kdnna varandra 6ver en kopp kaffe och tala om allt mellan himmel
och jord.

7. Familjekafé med musiklek (0-4 ar) Solhem
NSU startade hosten 2019 familjecafé med musiklek vid Malm svenska Ungdomsférbunds foreningshus
Solhem. Caféet blev mycket populért och verksamheten fortsatter ar 2022. Verksamheten som byggdes
upp av NSU fortsatter i NOS regi. Projektet ar ett fortsattningsvis samarbete mellan NOS, HTU, NSU och
Malm Svenska UF.
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8. Ukulelekurser for barn och ungdomar
NSU anordnar ukulelekurser bade fér nyborjare och langre hunna pa Bygdehemmet. Malet med kurserna &r
att vacka intresse for ukulelen. Kurserna passar alla aldrar och ordnas i samarbete med Ukulele Express.

9. Kurser och verkstader for ungdomar
NSU fortsatter med olika kurser och verkstader for barn och ungdomar, aven fér minoriteter och
specialgrupper, i enlighet med tillgdngliga resurser.

10. Dropin verkstiader
NSU valkomnar medlemmar pa avgiftsfria dropin-verkstader da foreningsmedlemmar far “droppa in”.
Verkstaderna halls i Bygdehemmet. Har kan man komma och arbeta med den egna féreningens webbsajt
eller med fragor kring Desky, medlemsregister eller annat UF-relaterat. Eller sa kan man bara komma for att
dricka en kopp kaffe och bekanta sig med de anstéllda. Dropin-verkstdderna fortsatter ar 2022.

11. Kurser for medlemsorganisationer
NSU arrangerar kurser for foreningsmedlemmar och tjansteman i Nyland. Under ar 2022 laggs fokus pa
féreningarnas webbsajter, medlemsregistret och Deskytjansterna. Ovriga kurser arrangeras vid behov.

12. NSU dagen
En sammankomst med en god foéreldsare med efterfoljande maltid och workshop och ordférandetraff
planeras infor hosten 2022.

13. Kulturkarnevalen
NSU samarbetar med Kulturkarnevalen och i samarbetet planeras ett NSU labb med sjojungfrusim. |
Kulturkarnevalen deltar totalt 450-500 ungdomar i aldern 13-17 ar. Evenemanget arrangeras varje ar i olika
landskap och halls ar 2022 i Borga.

14. GLU - Ledarskapsutbildning for unga
Utbildningen ska mo6ta det dubbla malet av att ge ungdomarna kompetens och arbetslivserfarenhet i en
bransch dar det rader brist pa arbetskraft, samt hdja ungdomarnas livskvalitet och vdlmaende genom att ge
dem sammanhang, sociala kontakter och positiva upplevelser av att kanna sig behévda. Projekt fortsatter
med tre valbara grupper: en i Helsinge (Vanda), en i Ashéjden (Helsingfors) och en som &r néstan helt pa
distans. Norr om stans star som huvudarrangor och NSU star som en samarbetspartner i projektet och
bidrar med kurser och grafisk design till utbildningshelheten.

5. Information

15. NSU profilering och struktur
Sasom tidigare kommer kontakt, profilering och struktur att vara ledord dven under ar 2022. Férbundet ska
aktivt jobba vidare med att knyta band till faltet sa att faltet far en stérre kunskap om takorganisationen
och vice versa. Malet ar att vara nara faltet for att pa basta satt kunna hjalpa till da det behovs.
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16. NSU webbsajt
NSU:s webbplats, www.nsu.fi samlar aktuell information om férbundet och ungdomsforeningsrorelsen. Pa
webbsajten hittar man informationsbladet Bulletinen och information om aktuella verksamheter, bidrag
och manualer. NSU lankar till FSU:s hemsidor www.teater.fi och www.féreningshus.fi

17. NSU och sociala medier
NSU uppratthaller en egen grupp pa Facebook och en pa Instagram dar man finner aktuell information och
bilder fran olika evenemang. NSU bidrar dven med inslag om de nylandska aktiviteterna i de av FSU
uppréatthallna informationskanalerna inom social media.

18. NSU Bulletinen
NSU:s Bulletin ges ut ett dussin ganger under aret. Informationsbladet &r gratis och i elektronisk format.
Det sands till aktiva inom rérelsen och intresserade. Bulletinen finns dven pa forbundets webbplats. |
Bulletinen sammanstalls aktuell information om NSU:s och lokalférbundens verksamhet. Har finns dven
uppgifter om ansokningstider m.m.

19. UF-tidningen
FSU:s medlemstidning "UF” lanserades hosten 2008 och utkommer fyra ganger under aret. Tidningen
distribueras till ordférande, vice ordférande och sekreterare eller kassor i samtliga ungdomsféreningar.
NSU sammanstaller information om aktuella nylandska handelser for tidningen.

20. Informationsmaterial
NSU producerar informationsmaterial for att marknadsféra och 6ka kunskapen om
ungdomsféreningsrorelsen. Férbundet kan dven bista medlemsforeningarna med att informera om deras
verksamhet i broschyrer m.m. for massor, organisationskonferenser och annat, exempelvis
Foreningsfestivalen.

21. Annonsering
| samarbete med lokalférbundet EBUF (Esbobygdens ungdomsférbund) ges samtliga medlemsforeningar
mojlighet att annonsera om sin sommarverksamhet i den s.k. Myrstacken i Hufvudstadsbladet i maj manad.
NSU sammanstaller och gor grafisk design for en helsidesannons om féreningarnas sommarverksamheter i
Nyland. Ar 2017 utékades annonseringen genom att &ven sammanstilla en UF sommar webbsajt version
med lankar till respektive férenings webbsajter och evenemang. UF sommar webbsajten annonseras
kraftigt pa Facebook.

22. Ovrigt
NSU annonserar enligt behov sina evenemang i svenska dagstidningar som utkommer i Nyland. NSU
informerar dven om olika verksamheter i radion.

6. Medlemsservice


http://www.nsu.fi/
http://www.teater.fi/
http://www.föreningshus.fi/
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23. NSU webbpaket
Alla NSU medlemsforeningar far en latthanterlig kostnadsfri webbsida till sitt forfogande som NSU profilerar
enligt 6nskemal. NSU ger handledning i verktygen for att uppdatera eller bygga vidare pa féreningarnas
webbsaijt.

24. Webbsajtmallar
NSU har tidigare designat tre olika webbsajtmallar for sina medlemsféreningar. Designen har en struktur
som gor det |att att navigera och fa fram relevant information. Mallen ar kostnadsfri och NSU hjalper alla
medlemsfoéreningar som vill 6verga till nagon av de nya mallarna.

25. Filtbesok
For att stoda och halla bra kontakt till medlemmarna besdker NSU arligen lokalférbunden. Under besdken
diskuteras verksamheten och NSU berattar om majligheter till hjalp och stod.

26. NSU priset
NSU-priset delas till personer och féreningar som utmarkt sig under det gangna aret. NSU-Priset bestar
av en graverad gyllene ros och ett diplom. NSU-priset ar uppdelat i fem kategorier: Eldsjal, Ungdom,
Talang, Forening och Veteran. Féreningarna far sjalva nominera kandidaterna for respektive kategori.
Vinnarna rostas sedan fram inom styrelsen och bland filtet. | alla fem kategorier bjuds de tre
nominerade som fatt flest roster inom respektive kategori till Nylandsk Aftongala som hedersgéster.
Syftet ar att uppmarksamma dem som jobbar flitigt for ungdomsforeningsrorelsen, samt inspirera
foreningspersoner att ta initiativ.

27. FSU i samarbete med landskapen
FSU planerar tillsammans med landskapen en gemensam interregional samarbetskampanj for att
stodja medlemsféreningarna i att dterhdamta sig i eftersviterna av coronapandemin. Kampanjen ska
genom olika natverk stdda, inspirera och sporra aktiva medlemmar till att hitta nya verksamhetsformer
och fa erfarenhetsutbyte och kamratstéd fran andra foreningar och personer med motsvarande
uppdrag. Natverkstraffarna ordnas digitalt 6ver landskapsgranserna och deltagarna blir ihopparade
med en person som skdter motsvarande uppgifter i en forening i ett annat landskap. Grupperna har
olika teman som exempelvis ekonomi eller kommunikation. Kampanjen avslutas med en gemensam
stor livetraff.

7. Teater

28. Den Nyldndska Teatertriffen - online
NSU fortsatter med de omtyckta teatertraffarna genom att sammanfoéra de nylandska teatrarna till en
gemensam manatlig online traff. Verksamheten som inleddes varen 2021 har visat sig ge synergieffekter
och omkring tio teatertraffar arrangeras per ar.
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29. Teaterutskottet (tidigare TOK)
Utskottet ansvarar for att koordinera FSU:s och landskapsforbundens teaterverksamhet. NSU:s
verksamhetsledare sitter med i styrgruppen. Verksamhetsledaren haller sig 8 jour med asikter fran
teaterfaltet och ser till att relevanta fragor tas upp pa kulturutskottets méten.

30. Teaterkalaset (samarbetsprojekt)
Den finlandssvenska barnteaterfestivalen Teaterkalaset for barn i dldern 7—12 ar arrangeras dven i ari
samarbete med olika landskapsforbund. Programmet bestar av workshops och uppspel av pjaser for
barnen, seminarium for vuxna och eventuell ledarutbildning for faltarbetare. NSU hjalper till med att
sammankalla nylandska deltagare och stoda arrangemangen.

31. Produktionsunderstod
Verksamhetsledaren besluter tillsammans med Kulturutskottet vilka teatrar som ska foresprakas
produktionsstod. Verksamhetsledaren gor upp forslag pa basis av erhalina ansoékningar och motiverar
forslagen infor Kulturutskottet.

8. Projektverksamhet och samarbeten

32. Teaterprojektet "Sociala mediers avigsida”
NSU tillsammans med den professionella teatergruppen Bargum/Wallenius och férfattaren Jeanette
Bjorkqvist skriver manus for, och satter upp ungdomspjas som belyser skuggsidan av att tid ar pengar i
social media.

Idén till manuset anknyter till olika forelasningar och intervjuer av IT experten Tristan Harris som belyser
hur uppmarksamhetsekonomin fér omkring tio ar sedan tog 6ver de sociala medierna. Mekanismen i
uppmarksamhetsekonomin ar att din tid ar pengar och sa lange du halls kvar vid skarmen erhaller de
sociala mediabolagen annonspengar for din tid. Problemet som lyfts fram ar att algoritmerna som raknar ut
vad som haller dig kvar vid skarmen ar helt och hallet amoraliska.

| ljuset av uppmarksamhetsekonomin finns ocksa en majlig forklaring till det allt mera hatska
diskussionsklimatet i den politiska debatten och den allt grovre pajkastningen i diskussionstradar i social
media, i bagge fall tycks motstandarna inte alls kunna forsta varandra langre.

Malgruppen ar ungdomar. Pjasen kommer att turnera i skolor. Férhoppningen ar att varje ungdom som far
se pjasen far en tankestéallare och borjar se de snedvridna strukturerna som skapas av
uppmarksamhetsekonomin. Var férhoppning ar att den insikten bygger upp en motstandskraft mot
algoritmerna som doéljs i den skona fasaden av sociala medier.

NSU ar producent for projektet. Projektet finansieras av fond- och stiftelsemedel samt biljettintakter.

33. Teaterprojektet "Mitt Ditt och Mitt”
Den professionella teatergruppen Bargum/Wallenius i samarbete med NSU lanserade barn - och
familjepjasen - MITT och DITT och MITT som &r skriven av Anders Duus. Pjasen ldmpar sej fran ca fyra ar
och uppat. Pjasen erbjuds till daghem, Iagstadier och féreningar.
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| pjasen undersoks, pa ett humoristiskt satt, skillnaden mellan att ge bort nagonting i gladje och att ge bort
nagot utan att egentligen ha valt det sjélv. Det ar bra att ge och vara generds, men ibland ar det svart att
sta pa sig.

NSU ar producent for projektet. Projektet finansieras av fond- och stiftelsemedel samt biljettintakter.

34. Teaterprojektet "FULET”
NSU i samarbete med den professionella teatergruppen Bargum/Wallenius har satt upp ungdomspjasen
FULET. Det ar en enaktare for ungdomar fran 13 ar som tar upp temat mobbning pa ett ovantat satt,
berattelsen byter under pjasens gang genre och balanserar pa ett nervkittlande s6tt mellan realism och
skrackgenren. Pjasen ar dramatiserad av Gustav Tengby efter en novell av John Ajvide Lindqvist. Pjasen
hade urpremiar i Malmo ar 2017 och spelades forsta gangen i Finland pa Bygdehemmet 12.10.2021.

Projektet ar ett samarbete med Mannerheims barnskyddsforbund som deltar pa turnén och beréttar om
sin nya verksamhet ungdomstelefonen. Pjasen, som fick ett gott bemd&tande av recensenter, fortsatter att
turnera runt i skolor, kulturhus och foreningar under aret.

NSU &r producent for projektet. Projektet finansieras av fond- och stiftelsemedel samt biljettintakter.

35. Svenska foreningen Trevapplingen
Trevapplingen ar en gammal férening som hosten 2011 aterupptog sin verksamhet i Bygdehemmet. Idén
kom fran NSU och harstammade fran funderingar 6ver hur och vad man skulle kunna starta for verksamhet
i NSU-dgda Bygdehemmet i Botby.

Foreningen har nu en egen aktiv showkor Let Us Be Frank och en ukuleleklubb, Ukulele Express, som bada
regelbundet 6var i Bygdehemmets festsal och upptrader pa olika evenemang.

Trevapplingen bedriver sin verksamhet kostnadsfritt i foreningshuset och skoter sin egen finansiering.

36. Konserter och Kulturprogram pa Bygdehemmet
NSU arrangerar tillsammans med Trevdpplingen och andra medlemsforeningar konserter och evenemang
pa Bygdehemmet. Malet ar att erbjuda olika foreningar och unga konstnarer en plattform fér upptradande
infor publik. Genom de olika musikevenemangen lyfts dven Bygdehemmet fram som musik- och
kulturcentrum i 6stra Helsingfors.

9. Internationell verksamhet
Sasom tidigare fortsatter NSU att knyta kontakter éver sprak och landgréanser for att hitta nya
verksamhetsmodeller och samarbetspartners till gagn for ungdomen och medlemsféreningarna.

10. Evenemang
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37. Nylandsk Aftongala
Nyldandsk Afton introducerade ar 2014 ett nytt koncept med en galafest med tre ratters middag inbakat
med UF-underhallning samt utdelning av NSU-priser. Konceptet kommer att fortsatta ar 2022 da Nylandsk
Afton ordnas da for 36:de gangen. Evenemanget ger publiken en majlighet att bekanta sig med det
finlandssvenska kulturfaltet i hela Nyland. Vinnarna av NSU-prisets fem olika kategorier koras ocksa under
Nyldndsk Aftongalan. | alla de fem kategorierna bjuds de tre nominerade som fatt flest roster av NSU
styrelse till festen som hedersgaster.
Malsattningen med evenemanget ar att presentera egna unga férmagor for en bred publik och att
sammanfora finlandssvenskarna till en gemensam fest med en tydlig lokal anknytning.

38. Fragesporten
NSU arrangerar under hosten den 62:a upplagan av den nyldndska fragesportsfinalen. Innan finalen ordnas
uttagningar av lokalférbunden pa sex olika orter. NSU skoéter fragorna och logistiken till uttagningarna. |
NSU:s landskapsfinal deltar de tio basta lagen i alla tre klasser, dock sa att varje lokalforbund ar
representerat i vardera klassen. NSU arrangerar Landskapsfinalen 2022 tillsammans med foreningen jamte
lokalférbund som senaste lagvinnare i allman klass representerar.

39. Sommardagkoloni
NSU arrangerar sin traditionella dagkoloni med tema for lagstadieelever i Botby med omnejd under de tre
forsta sommarlovsveckorna. Dagkolonierna ordnas under vardagar 8.30-16.30 i Bygdehemmet. Malet &r
att skapa givande och roliga aktiviteter for barn i aldern 7—10. Vi dker pa spannande exkursioner samt
ordnar roliga aktiviteter bade inomhus och utomhus. Aret olika teman for veckorna &r; staden, landet och
skargarden. NSU &r arrangor och anstaller lampliga ledare.

40. Ungdomsevenemang och festivaler
Forbundet arrangerar i samarbete med ungdomsgrupper och organisationer i man av méjlighet olika
ungdomsevenemang under aret.

11. Fastigheten Bygdehemmet

Under ar 2009 erhéll forbundet genom donation hela dganderétten till fastigheten Bygdehemmet i Botby i
Helsingfors. | donationsvillkoren ingick en klausul om att garantera svensk verksamhet i fastigheten sa lange
det finns objektivt sett realistiska mojligheter till detta.

41. Fastighetsbolag
Fastighetsbolaget har en egen VD och styrelse. NSUs verksamhetsledare fungerar som VD for
fastighetsbolaget. Koordinatorn ansvarar for uthyrningen, samt skoter dartill diverse gardskarlssysslor. En
staderska ser till att utrymmena ar i prydligt skick.
Allmant renoveringsarbete pa Bygdehemmet fortsatter ar 2022.
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12. Uppvaktningar

FOr att visa sitt stod och sin uppskattning gentemot sina medlemsféreningar, uppvaktar NSU vid inbjudan i
man av mojlighet olika teaterpremiarer och forestallningar. NSUs deltar dven i man av majlighet pa
foreningars jubileum och tillstallningar.

13. Administration

42, Forbundsmoten
Forbundets stadgeenliga varmote arrangeras januari - mars och det stadgeenliga hstmotet arrangeras
oktober - november.

43. Hallbarhet, miljotink och jamstilldhet
Forbundet har ar 2020 tagit i bruk en hallbarhet och miljétankpolicy samt en jamstalldhetsplan.

44, Forbundsstyrelsen
Forbundsstyrelsen bestar av ordférande och sex ordinarie styrelsemedlemmar samt sex personliga
suppleanter. Styrelsens viktigaste uppgift ar att planera och utvardera verksamheten samt vdarna om
kontakten mellan NSU och landskapsforbunden. Den sammantrader omkring sex ganger per ar. Styrelsen
kan tillsatta utskott och arbetsgrupper.

45, Personal
Personalen bestar av en heltidsanstalld verksamhetsledare och en 60 % anstalld koordinator.
Verksamhetsledaren administrerar ekonomin enligt budget och skoter tillsammans med koordinatorn de
I6pande drendena pa forbundet. Verksamhetsledaren fungerar dven som styrelsens sekreterare och
forbereder moten samt for protokoll.

46. Fortjansttecken
Forbundsstyrelsen kan pa motiverad framstallning av en forening inom ungdomsféreningsrorelsen besluta
att bevilja synnerligen fortjanta personer inom rorelsen fortjansttecken i silver i enlighet med de kriterier
som galler. Framstallningen bor enhalligt forordas av styrelsen i det landskapsférbund som organisationen
hor till. Forbundsstyrelsens beslut ska likasa vara enhilligt.

47. Ekonomi
Finansieringen kommer bland annat fran UKM (ar 2020 statsbidrag cirka 33 % av omsattningen), Svenska
Kulturfonden (ar 2020 cirka 25 % av omsattningen). Aterstaende 42 % av omséttningen bestar av
medlemsavgiften fran foreningarna samt dvriga fonder, stiftelser, intdkter for verksamheten, fastighetens
festsalsuthyrning och projektverksamhetsfinansiering.
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